
(su carta intestata della società) 

Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023 per il servizio 
di consulenza per “Supporto all’attività di verifica finalizzata alla valutazione del valore 
residuo del contratto di concessione n. 9562 del 16/11/1998 stipulato da Regione Campania 
e ENIACQUA CAMPANIA (ora Acqua Campania S.p.A)” 
 
 

DICHIARAZIONI ULTERIORI 
 
 
Il/La ____________________________________________, nato/a a 
_______________________ il ____________________________, in qualità di legale 
rappresentante della società ____________________________________________, con sede in 
_______________________, C.F./P. IVA ____________________________, e-mail 
________________________________, PEC 
____________________________________________, dove intende ricevere ogni successiva 
comunicazione da parte dell’Amministrazione Regionale, 
 
 

dichiara 
 

(conflitto di interessi) 

• ai sensi della normativa vigente, di indicare eventuali situazioni di parentela, affinità, 
o situazioni di convivenza o frequentazione abituale tra i titolari, gli amministratori, i 
soci ed i dipendenti della Società che svolgono un ruolo nel procedimento cui si 
riferisce il presente atto, con i dipendenti a qualunque titolo impiegati nella Regione 
Campania di cui è a conoscenza e, nel caso, di elencarne i nominativi: 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 

 
(clausola anti pantouflage) 

• in relazione alle previsioni di cui all’art. 1, comma 9, lett. e), della L. 190/2012, e 
dell’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. 165/2001, che non sussistono relazioni di 
parentela, affinità, o situazioni di convivenza o frequentazione abituale tra i titolari, 
gli amministratori, i soci e i dipendenti della Società e gli amministratori, i dirigenti e 
i dipendenti della Regione e di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o 
autonomo con ex dipendenti della Regione, che hanno esercitato poteri autorizzativi 
o negoziali per conto della medesima, per il triennio successivo alla cessazione del 
loro rapporto di lavoro, né di avergli attribuito incarichi a qualsiasi titolo. 
I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di tale clausola sono nulli e 
comportano il divieto, alla Società che li ha conclusi o conferiti, di contrattare con le 
pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni, con l’obbligo di restituzione dei 
compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti, fatta salva, in ogni 
caso, la facoltà della Regione di richiedere, ai sensi di legge, il risarcimento di ogni 
eventuale danno subito; 
 

(obblighi nascenti dal protocollo di legalità) 

• in riferimento al Protocollo di Legalità sottoscritto tra la Regione e la Prefettura di 
Napoli in data 1/8/2007 e pubblicato sul BURC del 15/10/2007 n. 54, di obbligarsi al 
rispetto delle norme ivi contenute che qui si intendono integralmente riportate e 
trascritte; 
 

(obblighi di tracciabilità finanziaria) 
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• di essere consapevole che la Società si assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei 
flussi finanziari, di cui all'articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive 
modifiche, a pena di risoluzione di diritto dell’affidamento.  
A tal fine, la Società comunica di seguito gli estremi del conto corrente dedicato: 
__________________________________________________________________ 
L’affidamento è sottoposto alla condizione risolutiva in tutti i casi in cui le transazioni 
siano state eseguite senza avvalersi strumenti idonei a garantire la piena 
tracciabilità delle operazioni per il corrispettivo dovuto; 

 
(codice del comportamento) 

• di essere a conoscenza che la Società è obbligata nell’esecuzione dell’affidamento 
a rispettare e a far rispettare dai propri dipendenti o collaboratori, quando operano 
presso le strutture della Regione o al servizio della stessa, il Codice di 
Comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale della Campania di cui alla 
D.G.R. n. 90 del 09.03.2021 pubblicata sul B.U.R.C. n. 24 del 15.03.2021. La 
violazione degli obblighi di comportamento, qualora ritenuta grave da parte della 
Regione, configura un’ipotesi di inadempimento e causa di risoluzione 
dell’affidamento; 
 

(figure di riferimento nell’esecuzione dell’affidamento) 

• che i rapporti fra la Regione e la Società saranno gestiti per la Regione Campania 
dal RUP, Ing. Rosario Manzi, e, per la Società dal 
________________________________________________. Ogni variazione nella 
designazione di tali rappresentanti andrà comunicata all'altra parte con un anticipo 
di sette giorni rispetto alla data di designazione; 

 
(obbligo di riservatezza) 

• che la Società si impegna a rispettare la più stretta riservatezza in merito a 
qualsiasi documento, elemento o informazione trasmessi da Regione Campania e/o 
Acqua Campania; tutte le informazioni e la documentazione fornite non potranno 
essere utilizzate, direttamente o indirettamente, per conto proprio o per conto terzi, 
se non per la corretta esecuzione del contratto. A tal fine la Società dovrà adottare 
tutte le misure necessarie per impedire la divulgazione in qualsiasi forma, 
comunicando le informazioni relative a Regione Campania esclusivamente ai propri 
dipendenti o consulenti direttamente interessati all’esecuzione del contratto che 
dovranno firmare apposito accordo di riservatezza; 

 
(prestazioni pregresse) 

• di aver svolto, le seguenti, principali e documentate prestazioni pregresse negli 
ultimi 5 anni, idonee all’esecuzione della prestazione richiesta, ai fini 
dell’affidamento diretto: 

 

_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 
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_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 
(trattamento dei dati personali) 

• di aver ricevuto, prima della presentazione dell’offerta relativa alla Trattativa Diretta 
per l’affidamento, le informazioni di cui all’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito anche “GDPR”), 
circa il trattamento dei dati personali, conferiti per la sottoscrizione e l’esecuzione 
del servizio affidato, e di essere a conoscenza dei diritti riconosciuti ai sensi della 
predetta normativa (allegato 3). 
La Regione Campania e la Società si impegnano ad improntare il trattamento dei 
dati ai principi di correttezza, liceità e trasparenza nel pieno rispetto della 
legislazione nazionale ed europea vigente in materia di protezione dei dati personali 
(ivi inclusi gli ulteriori provvedimenti, comunicati ufficiali, autorizzazioni generali, 
pronunce in genere emessi dall'Autorità Garante per la Protezione dei Dati 
Personali), con particolare riguardo alle misure di sicurezza da adottare. 
La Società prende atto che la Regione tratta i dati forniti ai fini della stipula 
dell’affidamento tramite Trattativa Diretta, per l’adempimento degli obblighi legali ad 
esso connessi, oltre che per la gestione ed esecuzione economica ed 
amministrativa dell’affidamento. Tutti i dati acquisiti dalla Regione potranno essere 
trattati anche per fini di studio e statistici. 
Con la sottoscrizione della stipula, la Società acconsente espressamente al 
trattamento dei dati personali come sopra definito.  
La Società si obbliga ad adottare le misure minime di sicurezza dei Dati personali 
previste per legge, nonché tutte le misure preventive ed idonee ad assicurare un 
livello di sicurezza almeno equivalente a quello adottato dalla Regione; la Società si 
obbliga, altresì, ad osservare le vigenti disposizioni e le regole della Regione in 
materia di sicurezza e privacy, e a farle osservare ai relativi dipendenti e 
collaboratori, quali Persone autorizzate al Trattamento. La Società prende atto che 
la Regione potrà operare verifiche periodiche volte a riscontrare l’applicazione delle 
regole di sicurezza dei Dati personali e di privacy applicate. 
Resta inteso che, in caso di inosservanza di uno qualunque degli obblighi previsti 
nel presente Articolo, la Regione potrà dichiarare risolto automaticamente e di diritto 
l’affidamento, fermo restando che la Società sarà tenuta a risarcire tutti i danni che 
dovessero derivarne alla Regione. 
Con la sottoscrizione della stipula, il rappresentante legale della Società è nominato 
Responsabile del trattamento, ai sensi dell’art. 28 del GDPR, per tutta la durata 
dell’affidamento. A tal fine il Responsabile è autorizzato a trattare i dati personali 
necessari per l’esecuzione delle attività oggetto dell’affidamento e si obbliga ad 
effettuare, per conto della Regione (Titolare del trattamento), le sole operazioni 
necessarie per fornire il servizio oggetto dell’affidamento, nei limiti delle finalità 
specificate, nel rispetto del Codice Privacy, del GDPR e delle istruzioni fornite; 
 

(recesso e risoluzione dell’affidamento) 

• di essere a conoscenza che la Regione e la Società hanno la facoltà di recedere 
dall’affidamento ovvero di risolverlo consensualmente. Il recesso dovrà essere 
esercitato mediante comunicazione scritta da inviare all’altra Parte con 
raccomandata con avviso di ricevimento o a mezzo PEC nel rispetto di un 
preavviso di almeno due mesi. Qualora una delle parti non adempia ai propri 
obblighi, la stipula potrà essere risolta, previa diffida ad adempiere, trasmessa alla 
controparte mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento o PEC. Per 
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qualsiasi controversia, relativa all'interpretazione o esecuzione dell’affidamento, 
sarà competente l’Autorità giudiziaria di Napoli, ove la Regione ha la sede legale. 
Tale competenza è prevista in via esclusiva, ai sensi e per gli effetti dell'art. 29, co. 
2, cod. proc. civ., ed è espressamente esclusa, pertanto, la competenza di altro 
Giudice. 


